
Si è costituito il COMITATO PROMOTORE NAZIONALE dei referendum abrogativi delle

norme che attualmente limitano l’applicazione degli articoli 18 e 35 dello “Statuto dei

lavoratori”. 

E’ quindi iniziata nel Paese la campagna referendaria per estendere le tutele e i dirit-

ti previsti dallo Statuto dei lavoratori a tutti i lavoratori dipendenti. 

Oggi queste tutele e questi diritti, che si riferiscono a prerogative che ogni Stato civile

deve garantire a ogni suo cittadino, riguardano una minoranza e una minoranza esigua

del mondo del lavoro: non si applicano alle imprese sotto i 15 dipendenti, al 64% dei

lavoratori dipendenti e a tutti quei lavoratori, oggi oltre 6 milioni, che hanno contratti

atipici.

L'ART. 18, CHE TUTELA DAI LICENZIAMENTI SENZA GIUSTA CAUSA, DIFENDE LA

DIGNITA' DEL LAVORO, GARANTISCE SICUREZZA E LIBERTA' PER I LAVORATORI.

L'ART. 18 RAFFORZA L'UNITA' DEL MONDO DEL LAVORO PERCHE' TRASFERISCE 

AI FIGLI LE CONQUISTE DI LIBERTA' DEI PADRI.

L'ART. 18 E' UN DIRITTO FONDAMENTALE DI LIBERTA' PER I LAVORATORI

E PER TUTTI I CITTADINI

TUTELE E DIRITTI DIVENTANO DI TUTTI

CON IL REFERENDUM CHE CANCELLA LE LIMITAZIONI

DEGLI ART. 18 E 35 DELLO STATUTO DEI LAVORATORI.

LAVORO
DIRITTI

stesso

stessi

FIRMA I  REFERENDUM PER L’ART. 18  A TUTTI I LAVO R ATO R I !
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